Цель работы: Повышение качества образовательного процесса путём       совершенствования  профессиональной компетенции педагогов.
Основные задачи: 

     1. Осуществление личностно – ориентированного подхода в  обучении английскому языку.

2. Обсуждение актуальных проблем преподавания англ. языка.

3. Изучение инновационных приемов и методов преподавания с использованием современных ИКТ.

4. Работа над темой по самообразованию.

5. Проведение открытых уроков для учителей английского языка школы.

6. Повышение образовательного уровня на курсах повышения квалификации.

7. Активное участие в олимпиадах и конкурсах с целью повышения интереса учащихся к изучению англ. языка.

8. Осуществление систематического контроля уровня обученности учащихся путем проведения срезов знаний по разным видам учебной деятельности: аудированию, чтению, говорению, письму.

9. Привитие у учащихся интереса к изучению англ. языка путем внеклассной работы в различных формах.
10.Оказание методической помощи молодым учителям,обобщение и  распространение  педагогического опыта творчески работающих учителей.

11.Выявление одарённых детей ,индивидуальная работа с ними.

12.Регулярное информирование о нормативно-правовых документах.
Основные направления: 
· Аналитическая деятельность.  
·  Информационная деятельность.  
·  Организационно-методическая деятельность. 
·   Консультационная деятельность.

                  ПЛАН  РАБОТЫ  МО НА 2012-2013 уч.год
                               Заседание №1- сентябрь.

1.Краткий анализ работы МО за 2011-2012 уч.год. Задачи,стоящие перед учителями в 2012-2013 уч.году-Требухова Т.Т. 

2.Обсуждение и утверждение плана работы МО.

3.Работа по новым УМК в 6х классах-Климова Н.В.

4.Ведение документации по предмету(записи в журналах,работа с электронным дневником,ведение тетрадей) – Требухова Т.Т.

5.Утверждение рабочих программ по предмету.

6.Разное.

                              Заседание № 2 – ноябрь.

1.Организация проведения школьной олимпиады-обсуждение и распределение материала для подготовки.
2.Организация проведения игрового конкурса «Британский бульдог».

3.Предварительные итоги успеваемости учащихся в 1ом триместре (информация учителей).

4.»Игровая деятельность в обучении английскому языку». –Дагирова А.П.

5.Разное.

                            Заседание № 3 – январь.

1.Анализ результатов школьной и районной олимпиад.

2.Анализ посещённых уроков(информация учителей).

3.Обсуждение и утверждение плана проведения «Недели английского языка» (февраль).

4.Итоги успеваемости 1го полугодия – 10 -11 классы.

5.О проведении ГИА по предмету в 9 классе(Требухова Т.Т,Лигай ) 

6.Разное.

                           Заседание № 4 –март.

1.Отчёт учителей по работе над темами по самообразованию.

2.Итоги 2го триместра по предмету.

3.Итоги участия в конкурсе»Британский Бульдог».
4.Об участии в районной ярмарке мультимедийных презентаций по английскому языку.

5.Разное.

                                 Заседание № 5 –май.

1.Предварительные итоги успеваемости по предмету.

2.Итоги работы МО за год.
               Совершенствование качества обучения учащихся.
1.Проведения контрольных работ по чтению,аудированию,

письму и устной речи в конце каждого триместра(полугодия).

2.Проверка ведения тетрадей учащимися 5-7х классов-октябрь.

3.Контрольный срез по чтению в 4х классах –ноябрь.

4.Контрольный срез знаний  по устной речи в 5х классах –март.

5.Контрольный срез знаний  в профильных классах:

                          8а б в  –лексика,грамматика –апрель.

                          10 а б  -чтение, письмо.
